关于进一步加强期末阶段学生教育管理的几点要求

 老师们：大家好！

   转眼本学期工作又将接近尾声，回顾本学期工作，可圈可点的事情有许多，我想把他们放到新学期开学去总结去分享，那样更加完整更加全面。

  我们为前期学生的稳定和发展付出了许多的心血，正是我们全体班主任扎实有效的工作，使得学校各项工作得到有序的开展。时至今日，到了我们丰收在望的阶段，也是最为关键的阶段，为了巩固我们前期的工作，避免出现“头重脚轻”的现象，尤其是学生的后期教育和管理问题，将决定我们所有工作的成败。为此，谈谈自己的建议和想法：

一、安全教育要常抓不懈 

1．冬季用电安全、消防安全和取暖安全工作。寝室内禁止私用各种电器；要进一步落实住宿学生安全管理责任制，加强冬季安全自查；教室的用电设备，在人离开之前，一定要切断电源，确保安全。 

2．注意防滑及交通安全。天寒地冻人冷，教师要教育学生时刻遵守交通规则，如不骑车带人，不在机动车道内骑车、停留、嬉闹等，要教育学生放学后及时回家。室外温度零度以下早晚不再拖地，用水时不要撒漏，防止结冰滑到，上下楼时一定要轻声慢步靠右行。 

3、注意运动安全。上操时要加强对学生的管理和指导，身体不适学生应停止剧烈体育活动；班主任和政教员要经常做到课间巡视，对学生之间的追追闹闹要及时阻止。 

4、注意食品安全。要防病从口入，教育学生不要在无证摊贩处购买食品，不要隔墙购物，要按时吃饭，不能用零食代替主食等等。 

5．关注学生心理安全。学生管理的难度在于学生的差异性，要求班主任对学生进行思想工作时要因人而异，例如品学双优生、行为散漫生、性格特殊生（性格孤僻、偏执等）、学习困难生等，然后采取有的放矢的教育内容、过程和方法，付诸于爱心、耐心，及时掌握并化解他们的不良情绪及困惑。 

6．做好疾病预防工作。冬季天气寒冷，容易引发疾病，教师要多关心学生平时生活，鼓励学生积极参加体育活动；要教育学生保持教室整洁，白天要将窗帘全部拉开，保证充足的阳光，课间及午间要引导学生多晒太阳；要教育学生做好保暖工作，多穿衣服，多喝开水，切实减少冬季疾病的发生。 

二、教育教学要精心组织 

1、 不懒散。冬季学生易长惰性，班主任要强化班级常规管理，加强出勤管理：多关注学生下午的到班情况，晚自习到班情况，引导学生制定期末个人奋斗目标，讨论达成班级整体奋斗目标。学生之间要开展定目标、学先进、找差距、争赶超的活动，形成你追我赶的良好氛围；充分调动广大学生的学习积极性，使班级充满生机和活力。 

2．不随便。继续发挥班干部的助手作用，加强学生自我管理的能力。尽快召开期末班级干部会议，再次明确工作职责、分工到人、责任到人。重点加强班级、宿舍、清洁区卫生和就寝纪律管理，加强检查，发现问题，立即整改，为期末复习工作创造良好的学习休息环境。 

3．不放弃。对成绩较差者，要多加鼓励，多找一些能增强其自信心的事件，因为这些学生由于学习成绩差，自尊心很强，并且也很敏感，特别是学期快结束了，他们可能就会有一种“破罐子破摔”的思想，哪怕是一句不恰当的话，就有可能让其做出一些意想不到的举动。所以针对这类学生，我们要给于更多的关注。虽然他们的成绩不好，但让其感受到老师和同学都没有放弃他，让他感到，你在哪点行，我在这点行，别人说我行，努力才能行。
三、学习生活要劳逸结合 

科学利用时间，注意劳逸结合，保持自己的生活规律，不开夜车，保持充足睡眠。精心组织好课间操等体育活动。通过体育节调动学生紧张的学习生活，激发学生学习的热情，处理好学习与体艺活动间的关系，不因噎废食。 

四、文明健康要永远保持 

   深化学校年级各项要求。列如学生的仪表仪容，不乱扔纸屑、见老师要主动问好；要爱护花草树木和一切公共设施，不穿越绿化带，讲究清洁卫生，尊敬老师并服从老师管理，同学之间有矛盾，多进行自我反省，互相理解、宽容待人等文明礼仪细节。 增强校内外遵纪守法意识。教师要教育学生“知法、懂法、守法、护法”，懂得什么事应该做，什么事不应该做，增强辨别是非能力和自我防范的意识，提高学生自我克制的能力。其次要教育学生不去游戏室、营业性网吧、不与社会不良青年交往、不拉帮结伙，增强法制观念，做遵纪守法公民。 

总之期末工作千头万绪，任务繁重，我们必须全力以赴，才能给本学期班级管理划上圆满的句号。

为了便于工作，我们制定了一个《期末工作安排表》……

有些班主任感到写学评语是一件苦差事，而有些班主任却乐在其中，那么如何使这些评语真正体现个性，充满人情味又不失千篇一律，我想谈如下几个方面：

1、 少些“观念”多写“行为”。与其写一位学生“热爱党，热爱祖国”，不如写他如何“热爱”，写出不同学生的不同“爱法”，个性便出来了。

2、 不求全面，只求特点。那种逐一评述德智体美劳，既写优点又写缺点的做法，貌似“全面”，实质上是最大的片面，因为每位学生都在教师的“全面”评价中丧失了自己的个性。而抓住了学生某一方面或某些方面的突出点予以描述，虽然也评不“全面”，却把这个学生与其他学生的不同点凸显出来了。

3、 态度平易，用语亲切、幽默。摈弃“庄严”的公文式语言，代之以温和、诙谐、饱含真诚感情的语言，使学生通过评语感到师生之间的人格平等与尊严平等。

4、 变换口吻，改变人称。把冷静的评判变成亲切的对话，把严肃的鼓励变成殷切的叮咛，把第三人称（该生）换成第二人称（你）。

下面让我们来分享几位班主任老师的学生评语：

1、林柔倩：同学们提起你，也许更多的是想到你学习成绩优秀，而老师想起你更多的是      想到你纯真的品格。林柔倩真是名如其人——性格温柔、心灵美丽，为人处世朴实无华；但你对邪恶的憎恶，又让我们看到了你正直的情怀。你很低调，但和你在一起总令人感到一种人格的芬芳。我们期待这芬芳能给你一生带去尊严和幸福。

2、杨心：你有着水一般的纯净与柔弱，“女儿如水”说的就是你吧！性格温和，为人善良，热别热爱集体，这都是老师和同学非常欣赏的。同时，你似乎还不够坚强，比如过分恋家，（每周中途都要让家长来看）比如面对学习上的困难有时会沉不住气。

3、张颢君：虽然同学们在评比“进步最大的同学”的时候没有选你，但我认为你也是我们班进步最大的同学之一，因为和开学比，你在纪律和学习态度方面有了相当大的进步。这当然不是说你原来是“后进生”，不，你是一个很纯正，很上进，但有时候管不住自己的好学生。而且你很有思想，喜欢思考，读你的周记，能够感受到你如潮的思绪。

4、陈霜蝉：一学期里，你的成长轨迹是一个U字形，你乐于为集体服务，参加班委竞选，尽管后来竞选班委未能成功，但你的热情赢得了大家的好评，遗憾的是，后来你没有保持住对自己的这份热情，在纪律方面显得比较涣散，在学习方面显得比较松弛，总得来说显得比较懒惰。让我和同学们感到高兴的是，最近你的进步不小，真希望你把进步保持到下学期，保持到初三，保持到永远！

班主任工作总结：自从两年前我们提倡写班级德育案例，现在百分之八十的班主任老师都能写自己的德育案例，我们也分享了几个成功案例，也受到了启发和引领，我们仍然要坚持写下去，在这里提个小要求，有些案例写的非常好，但过程和做法写的过于简单，这样的案例借鉴价值就降低了许多，多少有些遗憾，希望这次能够案例写的详细一些，让别人一看就懂、一看就会。我们一直有个想法也一直在这么做，把历年来老师们优秀的德育案例分类整理，形成具有我校特色的德育案例集，名字都想好了---《一份特殊的教案》，希望大家继续添砖加瓦。
